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ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ

МОСКОВСКОГО ГОРОДСКОГО СОВЕТА МОЛОДЫХ УЧЕНЫХ И СПЕЦИАЛИСТОВ НА 2010-2012 ГОДЫ

1. Анализ текущей ситуации

Во исполнение постановления Правительства Москвы от 29 ноября 2005 года №962-ПП «О дополнительных мерах по совершенствованию работы с молодежью и студентами в городе Москве», эффективного участия молодых специалистов в реализации мероприятий государственной политики города Москвы в отношении молодежи в столице из 43 органов исполнительной власти ведут свою работу 40 отраслевых советов молодых специалистов.

Молодежных советы созданы в Комплексе градостроительной политики и строительства, Департаменте городского заказа капитального строительства, Комитете по архитектуре и градостроительству, Комитете государственного строительного надзора, Департаменте транспорта и связи, Департаменте жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства, Департаменте топливно-энергетического хозяйства, Департаменте имущества, Департаменте природопользования и охраны окружающей среды, Департаменте земельных ресурсов, Департаменте потребительского рынка и услуг, Управлении по обеспечению мероприятий гражданской защиты, Департаменте по конкурентной политике, Департаменте экономической политики и развития, Департаменте поддержки и развития малого предпринимательства, Департаменте продовольственных ресурсов, Департаменте финансов, Комитете государственного заимствования, Главном управлении государственного финансового контроля, Департаменте образования, Департаменте жилищной политики и жилищного фонда, Департаменте здравоохранения, Департаменте культуры, Департаменте социальной защиты населения, Департаменте семейной и молодежной политики, Департаменте физической культуры и спорта, Комитете по культурному наследию, Комитете ветеринарии, Комитете по туризму, Комитете по телекоммуникациям и СМИ, Управлении ЗАГС, Департаменте труда и занятости населения, Департаменте науки и промышленной политики, Управлении по обеспечению деятельности мировых судей, Комитете рекламы, информации и оформления города, Департаменте капитального ремонта жилищного фонда, Комитете общественных связей, Департаменте внешнеэкономических и международных связей.
Наиболее опытным среди других является совет молодых педагогов Департамента образования города Москвы, который ведет свою активную работу вот уже десять лет. За время своей деятельности ему удалось выстроить четкую систему развития государственно-общественного управления и взаимодействия.

В целях координации деятельности советов молодых специалистов отраслей, объединения их в единую структуру в 2008 году создан Московский городской совет молодых ученых и специалистов (далее – Совет).

В его состав входят председатели отраслевых молодежных советов, люди, обладающие большим авторитетом в коллективе.
Основными задачами работы Совета является содействие в профессиональной и социальной адаптации молодых специалистов, подготовка высококвалифицированного резерва для хозяйства и науки города Москвы, поддержка инициатив и творчества работающей молодежи.

Направлениями деятельности Совета являются:

1. Межотраслевое взаимодействие.

2. Мониторинг молодежного рынка труда, обеспечение занятости и востребованности на рынке труда молодых специалистов.
3. Взаимодействие с профильными вузами для организации повышения квалификации молодых специалистов, а также центрами по трудоустройству для привлечения выпускников вузов к работе по специальности, повышения престижности получаемой профессии.

4. Развитие социально значимой инициативы молодежи.

5. Оказание правовой и психологической помощи молодым специалистам. 

6. Развитие системы наставничества на рабочих местах.

7. Законотворческая деятельность.
2. Основные направления и мероприятия развития Совета
В перспективе развития с целью наиболее полного и эффективного решения поставленных задач Советом будет проведена следующая работа: 

2.1. Включение в состав Совета председателей молодежных советов  научных и образовательных институтов, предприятий и организаций, находящихся на территории города Москвы (срок – весь период).

2.2. Создание двух секторов:  Коммерческого сектора, куда войдут председатели советов молодых специалистов коммерческих предприятий и организаций города Москвы, с общим числом работающих более 1000 человек, и Сектор молодых специалистов органов государственной власти и местного самоуправления (срок – первое полугодие 2010 года).
2.3. Участие в реализации программ ресурсосбережения  (срок – весь период).
2.4. Участие в разработке проекта Стратегии воспроизводства научных и научно-педагогических кадров России, предложений к заседанию Совета при Президенте Российской Федерации по науке, технологиям и образованию, посвященного роли фундаментальной науки для развития отечественной экономики, формированию предложений по разработке новых государственных мер поддержки молодых ученых и специалистов, решению жилищных и других социальных проблем молодых ученых (срок – до 2011 года).
2.5. Подготовка предложений для руководителей государственных корпораций, ведомств, государственных академий и других федеральных объединений в области науки, образования и высоких технологий по развитию молодежной политики в своих сферах деятельности (срок – второе полугодие 2010 года).
2.6. Разработка законодательных и нормативных актов, региональных и федеральных программ поддержки молодых ученых и специалистов, предложений по развитию грантовой поддержки научно-педагогической молодежи, совершенствованию законодательства, регулирующего проведение конкурсов в научно-технической сфере (срок – до конца 2012 года).
2.7. Участие в развитии Национальной информационно-аналитической системы (НИАС) поддержки научной, образовательной и инновационной деятельности молодых ученых и специалистов «Молодые ученые России» (срок – весь период).
2.8. Участие в создании централизованной системы Интернет-представительств Советов молодых ученых и специалистов федеральных округов и субъектов Российской Федерации (срок – второе полугодие 2010 года).
2.9. Формирование системы специализированной подготовки талантливых школьников в непосредственной связи с ведущими вузами и научными учреждениями путем поддержки системы научно-технического творчества молодежи и олимпиадного движения (срок – весь период). 
2.10. Участие в Летних школах и конференциях молодых ученых и специалистов международного формата (срок – весь период). 
2.11. Информационное сопровождение работы Совета (срок – весь период).
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