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ПРОЕКТ 
«УТВЕРЖДАЮ»

Руководитель Департамента семейной и молодежной политики города Москвы

Л.И. Гусева

_________________________

«____» ____________ 200__г.

РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ 
МОСКОВСКОГО ГОРОДСКОГО СОВЕТА МОЛОДЫХ УЧЕНЫХ И СПЕЦИАЛИСТОВ
1. Общие положения
1.1. Настоящий Регламент определяет порядок внутренней организации и деятельности Московского городского совета молодых ученых и специалистов (далее – Совет).
1.2. Статус, цели, задачи и основные направления деятельности Совета определены Положением о Московском городском совете молодых ученых и специалистов, утвержденным постановлением Правительства Москвы от «___» _______ 200__г. №______
2. Заседания Совета
2.1. Основными формами работы Совета являются заседания Совета, заседания секторов.
2.2. Деятельность Совета осуществляется на основании планов работы на год. Планы работы формируются председателем Совета.

2.3. Мероприятия в Совете организуются в соответствии с планом работы Совета на текущий год ответственными исполнителями.

2.4. В конце года в соответствии с планом работы Совета проводится заседание Совета по подготовке отчета о работе Совета за текущий год, утверждение плана мероприятий на следующий год.

2.5. Заседания Совета проводятся не реже двух раз в год. 
2.6. Заседания секторов проводятся сопредседателями Совета, возглавляющими сектор, не реже одного раза в квартал. 

2.7. Ответственный секретарь Совета ведет протоколы заседаний Совета. О дате заседания Совета члены Совета уведомляются проектом повестки заседания не позднее, чем за 7 дней. Порядок рассмотрения вопросов определяется председателем Совета.
2.8. Ответственный секретарь по сектору ведет протоколы заседаний сектора. О дате заседания сектора члены Совета уведомляются проектом повестки заседания не позднее, чем за 7 дней. Порядок рассмотрения вопросов определяется сопредседателем Совета.

2.9. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания Совета. Внеочередное заседание Совета созывается по инициативе председателя Совета.

2.10. Совет считается правомочным принимать решения, если на его заседаниях (заседаниях сектора) присутствует не менее половины членов Совета (сектора). 
2.11. В начале заседания Ответственным секретарем Совета (сектора) проводится регистрация членов Совета.

2.12. В ходе проведения заседаний Совета ведутся протоколы. Протокол заседания подписывается председателем Совета, при заседании секторов – сопредседателями Совета. Выписки из соответствующего   протокола   в   двухнедельный срок направляются лицам,  компетенции  которых  касается  принятое  решение Совета.
2.13. В протоколе указываются:

дата, время, место проведения заседания, порядковый номер заседания;

число установленных членов Совета, число членов Совета присутствующих на заседании;

вопросы повестки дня и фамилии докладчиков (содокладчиков);

список лиц, выступивших на заседании;

результаты голосований;

список лиц присутствовавших на заседании, не являющихся членами Совета.

2.14. Члены Совета выступают по конкретному вопросу повестки дня в порядке записи для выступления. Запись на выступления, регистрацию вопросов, сообщений, заявлений, предложений и других материалов, поступающих от членов Совета, осуществляет один из членов Совета по поручению председателя Совета.

2.15. Продолжительность выступлений на заседаниях Совета:

с докладами и содокладами – до 15 минут;

в прениях – до 5 минут;

при рассмотрении вопроса повестки дня «Разное» - до 3 минут;

с выступлениями по порядку ведения, по мотивам голосования, для оглашения справок, предложений – до 1 минуты.

По просьбе выступающего время выступления может быть увеличено решением Совета.

2.16. В заседаниях Совета могут принимать участие депутаты Государственной Думы  Федерального Собрания Российской Федерации, депутаты Московской городской Думы,  представители органов исполнительной власти города Москвы, общественные и иные объединения и организации.

3. Повестка дня заседаний Совета

3.1. Проект повестки дня заседания Совета формируется  председателем Совета.
3.2. Предложения по проекту повестки дня заседания Совета вносятся председателю Совета.

3.3. Одновременно с предложениями по проекту повестки заседания Совета должны быть представлены материалы, проекты решений Совета по вопросам, предлагаемым для рассмотрения на заседании Совета.

3.4. Исключение вопроса из повестки дня заседания допускается только до начала его рассмотрения по предложению лица, предложившего соответствующий вопрос для включения в повестку дня заседания.
3.5. На заседании Совета по предложению члена Совета в проект повестки дня заседания могут быть включены дополнительные вопросы, при условии готовности их к рассмотрению.
3.6. Повестка дня заседания Совета, а также решение о включении дополнительного вопроса в проект повестки дня заседания Совета принимается большинством голосов членов Совета, присутствующих на заседании Совета.

4. Права и обязанности председательствующего на заседании Совета
4.1. Председательствующий на заседании Совета обязан:

соблюдать настоящий Регламент и обеспечивать его соблюдение всеми участниками заседания, придерживаться повестки дня; 
обеспечивать соблюдение прав членов Совета на заседании; 
обеспечивать порядок в зале заседания; 
контролировать время, установленное настоящим Регламентом для выступлений, своевременно напоминать выступающему об истечении установленного времени; 
фиксировать все поступившие в ходе заседания предложения и ставить их на голосование, сообщать результаты голосования; 
заслушивать (зачитывать) и ставить на голосование вне очереди предложения по порядку ведения заседания, в том числе и свои собственные предложения; 
проявлять уважительное отношение к участникам заседания,  не допускать персональных замечаний и оценок  выступлений участников заседания.

4.2. Председательствующий на заседании Совета имеет право:

лишить выступающего слова, если он нарушает настоящий Регламент; 
обращаться за разъяснениями к присутствующим на заседании; 
приостанавливать незапланированные дебаты; 
призвать члена Совета к порядку, поставить вопрос об удалении члена Совета с заседания; 
прервать заседание в случае возникновения в зале чрезвычайных обстоятельств, нарушения общественного порядка, невыполнения членом Совета правомерных требований председателя на заседании.

5. Порядок принятия решений
5.1. По результатам ежегодной отчетности председателя, Совет вправе принять решение о прекращении его полномочий и избрании нового председателя.
5.2. Решение о прекращении полномочий председателя Совета принимается путем тайного голосования, большинством не менее двух третей голосов от числа присутствующих на заседании членов Совета по инициативе не менее  одной трети от установленного числа членов Совета.

5.3. В случае прекращения или невозможности исполнения обязанностей председателем Совета эти обязанности переходят к одному из его сопредседателей, который обязан внести в повестку дня ближайшего заседания Совета вопрос о выборах председателя Совета и провести это заседание не позднее, чем за 30 дней.

5.4. Распределение обязанностей между сопредседателями Совета осуществляется председателем Совета.
5.5. Совет правомочен принимать по вопросам своей деятельности решения в форме заключений, предложений и обращений, которые носят рекомендательный характер.

5.6. Совет считается правомочным принимать решения, если на его заседаниях (заседаниях сектора) присутствует не менее половины членов Совета (сектора). 
5.7. Решения    Совета    оформляются протоколом и подписываются  председателем  Совета, при заседании секторов – сопредседателями Совета. Выписки из соответствующего   протокола   в   двухнедельный срок направляются лицам,  компетенции  которых  касается  принятое  решение Совета.

5.8. Решения Совета носят рекомендательный характер.

5.9. Решения, принятые с нарушением настоящего регламента, недействительны с момента их принятия. 
6. Заключительные положения
6.1. Настоящий Регламент вступает в силу со дня его утверждения руководителем Департамента семейной и молодежной политики города Москвы. Изменения и дополнения в настоящий Регламент могут быть внесены в случае, если за это проголосовало более половины от утвержденного числа членов Совета.
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